Приложение 1

к Правилам поиска, отбора, найма и аттестации работников в
 корпоративном фонде «University Medical Center»  и его филиалах

 от «___»_______2020 года
                                                                                                               №__________________
                                                                                                                   Форма

Заявка на поиск и подбор квалификационного Кандидата

1. Информация о вакантной должности 
	1.
	Наименование вакантной должности (согласно штатного расписания)
	Операционная медицинская сестра
(2 медсестры)

	2.
	Инициирующее СП
	Отделение педиатрический операционный блок

	3
	
	Должостной оклад от 110000 


2. Информация для поиска:

	1.
	Образование (область специализации кандидата)
	Средне-специальное

	2.
	Метод внутреннего или внешнего поиска Кандидата (на усмотрение Инициатора)
	Внешний поиск

	3.
	Предпочтительная дата выхода на работу
	Июль,август  2021г

	4.
	Дополнительная информация (обязанности, дополнительные требования и т.п.)
	· Профессиональная компетентность, навыки наблюдения, общения, анализ и интерпретации данных для обеспечения безопасного и качественного пациент-ориентированного сестринского ухода; 
· Ведение первичной медицинской документации;
· Оказание доврачебной медицинской помощи;
· Развитие и внедрение новых клинических технологий в сестринском деле, стандартов операционных процедур
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