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     КАД «Женское здоровье» существует с 1 мая 2020 года. Он включает всю
акушерско-гинекологическую службу корпоративного фонда “UMC”. В составе
нашего КАД выделены два отдела: это отдел акушерства и отдел гинекологии.
     В свою очередь, в каждом из отделов выделены основные направления, так
называемые «программы».
     Так, отдел акушерства включает программу беременных группы риска с
акушерской патологией, беременных группы риска с соматической
патологией, консервативное и оперативное акушерство, фетальную
медицину. В свою очередь, в отдел гинекологии вошли программы мини-
инвазивной хирургии, реконструктивно-пластической хирургии и
репродуктивное здоровье.

Блиц-интервью с
Директором Клинико-
академического
департамента «Женское
здоровье» КФ “UMC” 
 Бапаевой Гаури
Биллахановной

ИЗВЕСТНО, ЧТО В РАМКАХ ТРАНСФОРМАЦИИ
КОРПОРАТИВНОГО ФОНДА “UMC” СОЗДАНЫ КЛИНИКО-
АКАДЕМИЧЕСКИЕ ДЕПАРТАМЕНТЫ.
ОДИН ИЗ НИХ – КАД «ЖЕНСКОЕ ЗДОРОВЬЕ». РАССКАЖИТЕ О
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДАННОГО ДЕПАПРТАМЕНТА.

КАД «ЖЕНСКОЕ ЗДОРОВЬЕ»
ВКЛЮЧАЕТ ВСЮ
АКУШЕРСКО-
ГИНЕКОЛОГИЧЕСКУЮ
СЛУЖБУ КФ “UMC”
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     Миссия КАД «Женское
здоровье» - Улучшение
здоровья женщин путем
постоянного совершенство-
вания подходов и методов
оказания всех уровней
медицинской помощи на
основе развития лучших
медицинских технологий,
проведения инновационных
исследований и обеспечения
высокого уровня подготовки
профессионалов.

     Наши цели:
 1..Сохранение репродуктив-
ного здоровья женщин и
снижение пери-натальной
смертности 
 2..Обучение лидеров в
акушерстве, гинекологии
 3..Развитие исследовательско-
го потенциала

     Одной из главных задач
является интеграция и преем-
ственность работы стационар-
ного и амбулаторного звеньев.
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КАКИЕ ДАЛЬНЕЙШИЕ
ЦЕЛИ И
ЗАДАЧИ КАД?
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     Заместителем Директора
по науке и образованию в
нашем Департаменте явля-
ется профессор Терзич М.
из Школы Медицины
Назарбаев Университета.
Он активно участвует в
проведении исследователь-
ской работы вместе с
сотрудниками КАД.
     В настоящее время
проводится две научно-
технические программы.
Запланированы еще два
исследования.
     Кроме того, по резуль-
татам научной работы
опубликованы научные
статьи, которые индексир-
уются в базе Web of
Sciences.

КАК БУДЕТ ОРГАНИЗОВАНА РАБОТА НАД 
НАУЧНЫМИ ПРОЕКТАМИ?

     Создание клинико-академического департамента подразумевает под собой
не только клиническую работу, но и научную, и образовательную
деятельность. 
     Как Вы сами знаете,  в каждом Департаменте КФ «UMC» есть должность
заместителя директора КАД по науке и образованию, который совместно с
директором будет отвечать за этот раздел работы. 



     Создание клинических академических департаментов подразумевает
развитие не только внутри корпоративного фонда “UMC”, но и в нашей стране.
     Повышая свой научный, образовательный и клинический потенциал,
сотрудники Департамента будут интегрировать его в систему
здравоохранения республики.
     Надеюсь, что это положительно скажется на здоровье женского населения
нашей страны.

КАК ЭТИ МЕРЫ ПОВЛИЯЮТ НА РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ В РЕСПУБЛИКЕ?
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СПАСИБО ЗА ИНТЕРВЬЮ.


